
Wir  sind  ein  über  90  Jahre  altes  stetig  wachsendes  Familienunternehmen.  Zu  unserer  Firmengruppe  gehören  die  Firmen
Kemnitzer GmbH, WEGGEL Haustechnik GmbH und Ma-Ro WasserSchadenService GmbH. Als kompetentes zukunftsorientiertes
Unternehmen bieten wir unseren Kunden unsere Dienste von der Planung bis zur Fertigstellung im Bereich Bäder, Heizung,
Sanitärinstallationen und Blecharbeiten  an. Im Mittelpunkt stehen dabei unsere Mitarbeiter!

WIR LIEBEN DIE ELEMENTE: WASSER – FEUER – SONNE – LUFT 

Doch ein Element fehlt und das bist DU!
Du hast  einen Meistertitel  im SHK Handwerk oder  bist  Techniker  für Heizungs-  oder Versorgungstechnik (m/w/d),  du hast
idealerweise  bereits  erste  Erfahrungen  in  der  Projektleitung  und  bist  offen  für  innovative  Techniken,  schöne  Bäder  und
regenerative Energien? Zuverlässigkeit und ein hohes Maß an Qualitätsbewusstsein sind deine Stärken, du bist teamfähig und
durchsetzungsstark? Dann benötigen wir Deine Unterstützung bei unseren zahlreichen Projekten und suchen zum sofortigen
Eintritt einen:

Meister / Techniker SHK als Projektleiter für Versorgungstechnik (m/w/d)

Deine Aufgabengebiete: 

 Durchführen von Kundenberatungen im Bereich Bäder / Installationen / Heizung

 Erstellung von Unterlagen (Angebote, Kostenberechnungen, technische Auslegungen...)

 Professionelle Planungs- und Projektabwicklung im Bereich Bäder, Installationen und Heizung

 Sicherstellung eines geordneten Bauablaufs sowie Einhaltung aller vertragl. Vereinbarungen und Termine

 Sicherstellung der Wirtschaftlichkeit von Bauvorhaben

 Fachliche und disziplinarische Führung der unterstellten Gesellen und Auszubildenden

 Materialbeschaffung, Abnahmen und Endabrechnungen
 Organisation von Reparaturaufträgen im Bereich Bäder, Installationen und Heizung
 Terminplanung unserer Monteure

Was wir Dir bieten:

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Eigenverantwortung
 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Vollzeit (40- Stunden-Woche)
 30 Tage Urlaub im Jahr
 Sehr gute Verdienstmöglichkeiten mit Sonderzahlungen
 Betriebliche Altersvorsorge
 Weiterbildende Maßnahmen
 Familienbetrieb & flache Hierarchien
 Eigener Firmenwagen inkl. Tankkarte, Tablet und Mobiltelefon, Jobrad
 Wohnortnahe Einsatzplanung
 Mitarbeiterrabatte und attraktive Konditionen für den Eigenbedarf
 Regelmäßige Teamevents und Firmenevents
 Kostenübernahme für Fitnessstudio

Klingt interessant? Dann werde Teil unseres Teams!

Gerne stehen wir Dir für Rückfragen per Telefon (0171/7103045) oder per E-Mail (bewerbung@weggel.de) zur Verfügung. Deine
vollständigen Bewerbungsunterlagen richtest Du bitte unter Angabe des möglichen Eintrittstermins per E-Mail oder per Post an
uns: Fa. Kemnitzer GmbH Bergstr. 8 in 95185 Gattendorf. Tel.: 09281/40157. Mail: bewerbung@weggel.de
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